
Verpleegkundige hbo, Duurzaam Verblijf, de Heuve
team 1

Help jij patiënten hun eigen kracht terug te vinden? En werk jij samen met hen aan herstel en
kwaliteit van leven? Dan zijn we op zoek naar jou!
Wil je liever eerst een dagje meelopen? Neem dan contact op met één van de teammanagers.
Contactgegevens zijn onderaan deze pagina te vinden. 
Dit ga je doen 
Als verpleegkundige begeleid je patiënten in hun dagelijkse behandelomgeving. Je draagt zorg
voor structuur, duidelijkheid, veiligheid en praktische zaken. Als verpleegkundige ben je persoonlijk
begeleider en voer je de voorkomende verpleegtechnische handelingen uit. Je stelt zorgplannen en
signaleringsplannen op en je coördineert de zorg van patiënten samen met de patiënt en zijn of
haar behandelteam.
Je komt te werken op team 1, de extra beveiligde intensieve behandelafdeling. Dit is een gesloten
afdeling binnen de gesloten kliniek waar vier patiënten verblijven en waar je altijd met twee
collega's aan het werk bent. 
Als hbo-verpleegkundige wordt je na ongeveer een jaar ingezet als aandachtfunctionaris op een
bepaald thema en zul je worden ingewerkt als eerstverantwoordelijke binnen de kliniek. Je ervaring
en kennis willen we graag gebruiken bij het verder ontwikkelen van onze organisatie.
Hier herken jij jezelf in 
Jij hebt een coachende, uitnodigende en presente houding. Je herkent risicovolle situaties, kunt
klinisch redeneren en je kunt adequaat en de-escalerend handelen bij ongewenst gedrag, agressie
of andere calamiteiten. Je bent in staat zelfstandig te werken maar kent ook de meerwaarde van
het werken in teamverband. Je werkt vanuit de principes de herstel ondersteunende zorg en bent
waar nodig goed in staat om grenzen aan te geven. Je kunt goed prioriteiten stellen, coördineren,
reflecteren op je eigen handelen en teamgenoten voorzien van opbouwende feedback. Daarnaast
werk je methodisch en heb je kennis van en ervaring met het werken met patiënten met
verslavingsgedrag en psychiatrische ziektebeelden. Verder heb je kennis van motiverende
gespreksvoering en weet je dit op passende wijze in te zetten en kennis van groepsdynamische
processen.
Om dit mooie vak als verpleegkundige bij Duurzaam Verblijf uit te kunnen voeren heb je:

een afgeronde hbo-verpleegkunde opleiding;●

hebt enige ervaring in een soort gelijke setting;●

affiniteit met onze bijzondere doelgroep;●

goed gevoel voor afstand en nabijheid.●

Over het team 
Je komt te werken binnen Duurzaam Verblijf, locatie de Heuve. De Heuve is de opnamekliniek in
Beilen met 32 bedden voor opname, observatie, diagnostiek, behandeling en crisisinterventie.
Duurzaam Verblijf in zijn geheel biedt langdurige behandeling aan 160 Groningse, Amsterdamse
en Rotterdamse dak- en thuislozen binnen een beveiligde setting. Bij de patiënten van Duurzaam
Verblijf is er sprake van meervoudige complexe problematiek met een combinatie van
psychiatrische problematiek en verslaving waarbij veelvuldige en intensieve behandeling binnen de
reguliere psychiatrie onvoldoende resultaat heeft gehad. Alle patiënten zijn daarom opgenomen
met een zorgmachtiging.
Duurzaam Verblijf heeft vier locaties naast de Heuve zijn dat: De Gunne is een kleine afdeling waar
de behandeling zich richt op resocialisatie 8 bedden. Duurzaam Verblijf Assen heeft 32 bedden
voor LVB-patiënten. de Klateringerweg 94 bedden
Wij zien jou 
Wij bieden je een aantrekkelijke functie in een dynamische omgeving waar geen dag hetzelfde is
en die voortdurend in ontwikkeling is. Daarnaast bieden wij jou:

Salariëring volgens cao GGZ Verpleegkundige niveau 5 FWG 50, (met een max. bruto

maandsalaris van €4434-, op basis van een fulltime werkweek van 36 uur);

●

Een aanstelling van 28 tot 32 uur per week, voor de duur van één jaar met uitzicht op een

vaste aanstelling;

●

Scholings- en ontwikkelmogelijkheden, een goed pensioen bij pensioenfonds PFZW en een

account bij Fisc Free. Met Fisc Free kun je met belastingvoordeel een fiets aanschaffen, een

sport abonnement afsluiten of bijvoorbeeld een bol.com bon kopen.

●

Een eindejaarsuitkering van 8,33% van het jaarsalaris.●

Enthousiast? 
Mogen we jou verwelkomen als nieuwe collega? Reageer dan vóór 29 december via de
sollicitatieknop bij deze vacature. Wij ontvangen graag je cv en motivatiebrief. De



sollicitatiegesprekken vinden plaats op woensdag 8 januari 2025
Voor extra informatie over deze vacature kun je terecht bij Gerrit Jan Rave (06-31623774) of
Martijn Langen (06-33024295), teammanagers Duurzaam Verblijf. Ook als je graag eerst kennis
wilt maken, vertellen zij jou graag meer in een oriënterend (telefoon)gesprek. 
Sollicitatieprocedure 
Extra informatie over de sollicitatieprocedure van GGZ Drenthe vind je op
https://ggzdrenthe.nl/sollicitatieprocedure.  
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature is niet gewenst. 
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