
Gezinstrainer, Gezinspsychiatrie, kliniek de Bron

 
Blijf jij ook bij complexe problemen geloven in de kracht van ouders, kinderen en het netwerk
rondom het gezin? Voor de rol van gezinstrainer zijn we op zoek naar een gedreven
verpleegkundige of agogisch regiehulpverlener. Aafke en Mirjam werken als gezinstrainer in kliniek
de Bron. Het mooie van werken binnen de Gezinspsychiatrie? "Dat we hier naast de complexiteit
en diversiteit niet één individu, maar direct het hele systeem kunnen behandelen. Het is nooit zo
dat een individu alle problemen heeft. En hier krijgen we direct alle patronen van het gezin
inzichtelijk," vertellen Aafke en Mirjam.
Dit ga je doen 
Als gezinstrainer bij de klinische afdeling de Bron werk je vanuit de oplossingsgerichte methodiek.
Hierbij houd jij je bezig met de voorbereiding, uitvoering en evaluatie van de
behandeldoelstellingen van het klinische programma. Samen met de ouders ben je
verantwoordelijk voor het opstellen van de behandelplannen, signaleringsplannen en
veiligheidsplannen ten behoeve van het gezin. Verder ben je samen met het team verantwoordelijk
voor de uitvoering van het therapeutisch programma, begeleid je de processen en voer je
gesprekken met de ouder of het kind of themagroepen als onderdeel van de behandeling. 
Als verpleegkundige zijn er een aantal aandachtsgebieden zoals bijvoorbeeld: somatische
screening, medicatie en dergelijke. 
Hier herken je jezelf in 
Je hebt als gezinstrainer bij de klinische afdeling de Bron een achtergrond als verpleegkundige of
agogisch hulpverlener. Je werkt graag met gezinnen en kinderen vanaf vier jaar en hun netwerk. Je
bent bekend met oplossingsgericht werken.  
Je hebt kennis van en ervaring met (kinder- en jeugd) psychiatrische problematiek en brede
werkervaring in de hulpverlening. Een relevante hbo-opleiding Verpleegkunde (met BIG-registratie)
of een afgeronde opleiding Social Work (met SKJ-registratie) of bent bereid deze te behalen. Je
kunt zowel zelfstandig als in teamverband werken en je beschikt over goede mondelinge en
schriftelijke vaardigheden. Tenslotte ben je bereid tot het werken in wisselende diensten, inclusief
nachtdiensten. De kliniek is van zondagmiddag tot en met vrijdagmiddag open. 
Over het team 
Het team van de Bron is een multidisciplinair team met verschillende functies en disciplines.
Gezinstrainers hebben een verpleegkundige, agogische of psychologie achtergrond. Er werken
twee helpende zorg en welzijn binnen de kliniek. Daarnaast bestaat het team uit een gz-
psycholoog, orthopedagoog generalist, systeemtherapeut, gedagswetenschapper, psychiater en
vaktherapeuten.
GGZ Drenthe Gezinspsychiatrie richt zich op gezinnen met meervoudige problematiek, waarbij er
ernstige zorgen zijn over het ouderschap en de veiligheid van het kind. Bij de gezinnen is er sprake
van een (dreigende) uithuisplaatsing van één of meerdere kinderen. Ons gefaseerde
specialistische zorgprogramma richt zich op het hele gezin en de omgeving hiervan. Duidelijkheid,
stabiliteit en veiligheid over het opgroeiperspectief van het kind staan hierbij centraal. Dit gaat bij
ons hand in hand met het bieden van de optimale kans aan ouders om te leren in hun
ouderschap.  
Ons zorgaanbod is onderscheidend. We bewegen ons op de grens tussen jeugdzorg,
jeugdbescherming, jeugdhulp en (forensische) psychiatrie en hebben een bovenregionale en
landelijke functie. Onze multidisciplinaire teams blijven de gezinnen van begin tot eind volgen. Ieder
discipline heeft hierbij zijn of haar eigen rol en taken. We hebben twee klinische afdelingen en een
ambulant team. De focus tijdens de opname is: “Hoe is de ouder-kind relatie en ondanks de
psychopathologie; waar komt het bed van het kind te staan?” 
WIl je meer weten over het werken in kliniek de Bron? Lees dan hier de ervaringen van Aafke en
Mirjam, gezinstrainers. 
Wij zien jou 
We bieden je een aantrekkelijke functie binnen GGZ Drenthe Gezinspsychiatrie in Beilen.
Daarnaast bieden we jou:  

salariëring volgens cao GGZ, FWG 50 (met een max. bruto maandsalaris van 4263,- euro op

basis van een fulltime werkweek van 36 uur); 

●

een aanstelling van 28-32 uur per week, voor de duur van een jaar met uitzicht op een vast

contract; 

●

een eindejaarsuitkering van 8,33% van het jaarsalaris, scholings- en ontwikkelmogelijkheden,

een goed pensioen bij pensioenfonds PFZW en een account bij Fisc Free en GoodHabitz. 

●

Startdatum van de functie is zo snel mogelijk.
Enthousiast? 

https://ggzdrenthe.nl/medewerkers-vertellen/aafke-en-mirjam


Mogen we jou verwelkomen als nieuwe collega? Reageer dan zo snel mogelijk via de
sollicitatieknop bij deze vacature. Wij ontvangen graag je cv en motivatiebrief. Voor extra informatie
over deze vacature kun je tot en met 12 november contact opnemen met Tetske Roelfsema,
teammanager, op: 06-23180218. Daarna kun je contact opnemen met Barber Smit, teammanager,
op: 06-27876927. Ook is er veel informatie te vinden op deze pagina.  

Sollicitatieprocedure 
Extra informatie over de sollicitatieprocedure van GGZ Drenthe vind je hier. 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature is niet gewenst. 
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